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Biirgerschaftswahl in Hamburg

02. MiiRZ 2025

Der LEA hat den grofRen Parteien zur Hamburger Blrgerschaftswahl spezifische
Fragen zu ihren Vorstellungen bezlglich Kindertagesbetreuung und
fruhkindlicher Bildung gestellt. Die Antworten der Parteien haben wir bewertet
und eingeordnet. Zur besseren Transparenz legen wir Einschatzungen und

SOLL ICH WHAHLEN?

WER PLANT

FUR UNSERE
Begriindungen offen.
ELTERN FRAGEN, _
PARTEIEN ANTWORTEN “| Die vollstindigen Antworten stehen euch auf unserer Website zur Verfigung.

*Die AFD hat trotz mehrmaliger Nachfrage nicht geantwortet. Wir werten dies als Zeichen der Ignoranz gegentiber Themen der Kindertagesbetreuung und
friahkindlicher Bildung. #noAFD

Hier findest du aktuelle Parteiauskiinfte,
2u Fragen rund um Kita und Friihbildung
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https://www.lea-hamburg.de/56-aktuelles/aktuelles-lea/1982-was-sind-die-kita-und-gbs-relevanten-themen-der-parteien-2025-antworten.html
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Gesamtschau der Parteien auf einen B

#Grundsdtzliches
#Priorizierung der
frihkindlichen Bildung

#Finanzierung
#lerbesserung der
Betreuungssituation

Ziel ist es, dass Eltern und
Kinder profitieren und
finanziell entlastet werden.
E=fehlen tiefergehende
Maknahmen zur Umsetzung

SPD Linke

generell winschenswerte Anerkennung der aktuell

Zielsetzung, keine schwierigen Lage, generell
Bestdtigung der Priorizierung, |wiinschenswerte Zielzetzung,
keine Anerkennung der keine BestStigung der

sktuell schwierigen Situation |Pricrisierung und konkrete

BSW FDP

Realistische Einschdtzung der |Vorstellung von

aktuellen Lage, allerdings mangelhaften Bereichen und

wenig Raum fiir nitigen Finanzmitteln.
selbstkritische Verbeszerung: | Umsetzbarkeit bleibt
Durchgefihrte MaBnahmen  |schwammig, hier werden

#Fachkriftemangel
FArrraktivitStssteigerung
Arbeitsplatz Kita

Konkrete MaBnahmen, die
u.8. auch kurzfristig der
Situation des
Fachkraftemangels

enwirken kinnen. Eine

#Fortbildung #Veiterbildung
FAusbildung

#Fachkrafte sicherstellen
#Fachkompetenzen in der
Friihférderung

#besserer Kinderschutz
#beszere Bildungzqualitsdt

Kinderrechte =
Erwachsenenrechte im GG

keine konkreten Maknahmen
zu Kinderschutz
lznungzsichere Mittel fiir

#Erhohung Personalschlissel
#Berdcksichtigung
Ausfallzeiten

#zchwierig BGH Kitaplatzzu
bekommen

#Maknahmen Situation zu
verbessern

#lnklusion

eine realistische kurzfristige
MzRnahme genannt

evaluieren =»vage

mittel und langfristig will man

Konkrete MaBnahmen, die Konkrete MaBnahmen, die Bindel konkreter

u.g. auch kurzfristig der mittel- und langsfristigdem |Maknahmen, die sowohl
Situation des Fachkréftemangel begegnen. |finanzielle als such
Fachkraftemangels

Malknahmen, die fir eine padagogische Aspekte
entgegenwirken kinnen. langfristige Motivation der beriicksichtigen. Allerdings

Lob des Status Queo durch Theorie der

eigene Maknahmen, keine Qualitdtzsteigerung durch
Anerkennung der kritisierten |zeitaufwendige

Realitdt von Weiterbildung wird in die
Fachkraftemansel Realitdt der Umsetzbarkeit

treten fiir bessere
Finanzierung

won EGH ein

keing weiteren Malknahmen
E2nannt

#Erhdhung der Transparenz
durch Kennzahlen

Heben Transparenz hervor,
nennen keine konkreten
Vorhaben

Bestdtigen die Relevanz der
Forderung, kinnen aber kein
geplantes Vorhaben

beisteuern

Blick auf Ausweitung der
pddagogizchen Kompetenzen
analogzum Trend zur
kindsorientierten
Lernbegleitung, hier werden
gut und glaubhaft bzgl.
Bildungs- und Sprachqualitat
nur indirekt Maknahmen zum
Kinderschutz
keing Antwort zu
Werbeszerungdes
rechnerischen

Fersonalschliszels
gewiinzcht aber ansonsten
keinerlei konkrete Vorschlgge

mochten Kennwerte
einfihren und als Grundlage
fir Verbesserungen nutzen

keine Anerkennung der keine Anerkennungder
schwierigen Situation, keine |aktuell schwierigen Lagein
Bestdtigung der Priorizierung, |den Kitas, keine konkrete
generell winschenwerte Prigrisierung benannt, aber
Zielzetzung generell wiinschenswerte

Anerkennung einer sozialen
Ungerechtigkeit im
‘Gutscheinsystem und einer
kommerzializierten
Flatzvergabe durch

Konkrete Maknahmen, die Konkrete Maknahmen, die
sowohl mittel- als auch u.g. auch kurzfristig der
langfristig Wirksamkeit Situation des

entfalten kdnnen. Fachkraftemangels

Bericksichtigt werden entgegenwirken konnen. Eine

Fachkraftemangel wird
unterschitzt,
Quereinsteigerinnen als
Entlastung entwertet

Bestdrken Wettbewerb
zwizchen Kitas durch

Mochten Kennwerte
erheben, aber diese nur

X halbder Behbrde nutz Kennzahlen, sehen dies aber
innernatb-aer Benorae NUTen| i cht als Aufgabe der Politik
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#Grundsatzliches
#Priorisierung der friihkindlichen Bildung
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CDU SPD

Grune

Linke

VOLT

BSW

cenerell
winschenswerte
Zielsetzung, keine
Bestatigung der
Priorisierung, keine

schwierigen Situation

Anerkennung der aktuell

FDP

Anerkennung der aktuell

schwierigen Lage, keine Anerkennung der

generell schwierigen Situation,
wiinschenswerte keine Bestatigung der
Zielsetzung, keine Priorisierung, generell
Bestatigung der wilinschenswerte

Priorisierung und
konkrete Vorschlage

Zielsetzung

aktuell schwierigen
in den Kitas, keine

wiinschenswerte
Zielsetzung

keine Anerkennung der

konkrete Priorisierung
benannt, aber generell

Lage
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#Finanzierung
#Verbesserung der Betreuungssituation

»w

CDU Grune SPD Linke VOLT BSW FDP

Realistische Einschatzung der
aktuellen Lage, allerdings
wenig Raum flr
selbstkritische Verbesserung: [Vorstellung von mangelhaften
Durchgefiihrte Maknahmen |Bereichen und nétigen

aus der letzten Finanzmitteln.
Regierungsperiode werden als|lUmsetzbarkeit bleibt
Erfolge verargumentiert. schwammig, hier werden
keine Ressourcen fir die
Mehr Geld als verhandelte Refinanzierung genannt.
Finanzmittel wird nicht in Zur Qualitatssteigerung der
Aussicht gestellt. Betreuungssituation keine

Anerkennung einer sozialen
Ungerechtigkeit im
Gutscheinsystem und einer
kommerzialisierten
Platzvergabe durch
unterfinanzierte Trager.
Konkrete Vorstellung eines
Programms zur Verbesserung.

Ziel ist es, dass Eltern und
Kinder profitieren und
finanziell entlastet werden. Es
fehlen tiefergehende
MaRnahmen zur Umsetzung
und konkrete Angaben zu

Finanzmitteln und Finanzmittel werden nicht

Refinanzierungsplanen. naheren Ideen. konkret beziffert, -
Verbesserung der sozialen Insgesamt inhaltlich Qualitatssteigerung der
Gerechtigkeit in der oberflachlich.

Betreuung nicht
Berechnung der

Elternbeitrdge werden
eingeraumt.
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#Bekampfung des Fachkraftemangels
#Attraktivitatssteigerung Arbeitsplatz Kita
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CDU Grune SPD

VOLT

Linke BSW

FDP

Konkrete MaRnahmen, die
u.a. auch kurzfristig der
Situation des
Fachkraftemangels
entgegenwirken konnen.
Geplant wird ein breites
[Angebotsspektrum zur
Kompetenzentwicklung und -
forderung. Versaumt wird
jedoch auf potenzielle
Verbesserungen der
Gehaltsstruktur einzugehen.

Konkrete MalRnahmen, die
u.a. auch kurzfristig der
Situation des
Fachkraftemangels
entgegenwirken konnen.
Attraktivitatssteigerung durch
verbesserte. Versaumt wird
jedoch auf potentielle
Verbesserungen der
Gehaltsstruktur und
Personalschlissel einzugehen.

Konkrete MaRnahmen, die
mittel- und langfristig dem
Fachkraftemangel begegnen.
Malnahmen, die fiir eine
langfristige Motivation der
Fachkrafte erzeugen, werden
\weniger bis gar nicht genannt.

Konkrete MaRnahmen, die
sowohl mittel- als auch
langfristig Wirksamkeit
entfalten konnen.

Biindel konkreter
Malnahmen, die sowohl
finanzielle als auch
padagogische Aspekte
berucksichtigen. Allerdings
bieten die Vorschldage nur
eingeschrankte Moglichkeiten
dem Fachkréaftemangel
kurzfristig zu begegnen.

finanzielle als auch
padagogische Aspekte.
Allerdings bieten die
\Vorschlage nur

dem Fachkraftemangel
kurzfristig zu begegnen.

Berlcksichtigt werden sowohl

eingeschrankte Moglichkeiten

Konkrete MalRnahmen, die
u.a. auch kurzfristig der
Situation des
Fachkraftemangels
entgegenwirken konnen.
Attraktivitatssteigerung durch
verbesserte
Ausbildungsrahmenbedingun
gen. Versaumt wird jedoch
auf potenzielle
Verbesserungen der
Gehaltsstruktur und
Personalschlissel einzugehen.
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#Fortbildung #Weiterbildung #Ausbildung
#Fachkrafte sicherstellen
#Fachkompetenzen in der Frihférderung
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CDU SPD

Grune

Linke

VOLT

BSW

Lob des Status Quo durch
eigene MaRRnahmen, keine
[Anerkennung der kritisierten
Realitat von
Fachkraftemangel

Keine Vorschlage fur weitere
Verbesserungen, stattdessen
ausschweifende
Erlduterungen vorhandener
Ausbildungsmoglichkeiten fir
Berufseinsteigerinnen, Frage
nicht beantwortet

Theorie der
Qualitatssteigerung durch
zeitaufwendige Weiterbildung
wird in die Realitat der
Umsetzbarkeit eingeordnet.

Zukinftiger Umgang mit
mittelbarer Paddagogik wird
als Ressource zur
Kapazitatenschaffung
erkannt.

Es fehlen konkrete Vorschlage
flr Fortbildungsmoglichkeiten
und der positive Blick auf
Chancengewinnung

Blick auf Ausweitung der
padagogischen Kompetenzen
analog zum Trend zur
kindsorientierten
Lernbegleitung, hier werden
Investitionen begrift

Fruhkindliche Bildung wird als
Bestandteil regularer Bildung
legitimiert

Es fehlen Vorschlage zur
praktischen Umsetzung im
Betreuungsalltag

FDP

Fachkraftemangel wird

unterschatzt,

Quereinsteigerinnen als
Entlastung entwertet.

Keine Vorschlage, die sowohl

alternative

Fachkraftegewinnung als auch
Starkung ausgebildeter
Erzieherlnnen auf dem
Arbeitsmarkt bertcksichtigen
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#besserer Kinderschutz
#bessere Bildungsqualitat

)

CDU Grune SPD Linke VOLT BSW FDP

Kinderrechte = gut und glaubhaft bzgl.
Erwachsenenrechte im GG Bildungs- und

keine konkreten Sprachqualitat
MaRnahmen zu nur indirekt MaRBnahmen
Kinderschutz zum Kinderschutz
planungssichere Mittel fur keine Antwort zu

Sprachférderung Kinderrechten
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#Erhéhung Personalschlissel
#Berlicksichtigung Ausfallzeiten

B
w
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Grune VOLT BSW

Verbesserung des
rechnerischen
Personalschlissels gewlinscht
aber ansonsten keinerlei
konkrete Vorschlage zur
Verbesserung der Situation in
Hamburg, kein

Umsetzungszeitpunkt
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#Inklusion
#Frahférderung
#Chancengerechtigkeit

b}

CDU Griine SPD Linke VOLT BSW FDP

Malnahmen unkonkret
bzgl. Ausbau von EGH-Platzen [treten fir bessere

Verweis auf bisherige Finanzierung

Malnahmen von EGH ein

konkrete Ideen fiir die keine weiteren MaRRnahmen
Zukunft fehlen genannt

eine realistische kurzfristige
MaRnahme genannt

mittel und langfristig will man
evaluieren => vage
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#Erhoéhung der Transparenz fir Eltern durch Kennzahlen
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CDU

Grune VOLT

\Vorhaben

Heben Relevanz
\vonTransparenz hervor,
nennen keine konkreten

BSW

FDP

Bestétigen die Relevanz der
Forderung, kénnen aber kein
geplantes Vorhaben
beisteuern

mdochten Kennwerte einfiihren
und als Grundlage fir
Verbesserungen nutzen, kein
konkreter Vorschlag genannt

Behorde nutzen

Mochten Kennwerte erheben,
aber diese nur innerhalb der

Bestarken Wetthewerb
zwischen Kitas durch

Kennzahlen, sehen dies aber
nicht als Aufgabe der Politik
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